
LES 5 AXES DU MANAGER

Lieu 
en centre de formation ou chez le client

Public concerné
Managers, chefs d’équipe, superviseurs, et tout autre 
personnel encadrant une équipe

Objectifs
Cette formation apporte des réponses pratiques à travers 
les 5 axes du manager. Il permet d’acquérir ou d’enrichir ses 
réflexions et ses savoir-faire de manager d’équipe.

3 jours

F O R M A T I O N

Diriger

• Fixer des objectifs à ses collaborateurs et à soi-
même
• Orchestrer
• Faire confiance et responsabiliser
• Actionner les leviers de motivation
• Savoir détecter les leviers de motivation.

Communiquer

• Informer, s’informer
• L’analyse du comportement des participants en 
situation de communication : la réussite, les
dysfonctionnements
• Les attitudes en situation d’entretien : impact de ses 
comportements.

Organiser

• Les méthodes de travail
• L’analyse de situations de résolution de problèmes
• La méthodologie de la prise de décision
• La gestion des priorités du manager
• La recherche et le classement des informations.

Animer

• La prise de conscience de l’efficacité du travail en 
groupe
• La prise de décisions collective
• Le développement de la coopération et de 
l’autonomie
• La structuration et l’animation de la réunion
• Le rôle de l’animateur d’une équipe de travail.

+  Méthode pédagogique active et innovante permettant aux apprenants d’être 
acteurs de la formation

+  Formateurs professionnels du métier pour vous apporter une réelle expertise

+  Des formations complètes sur les plans théorique et pratique.

Programme

Le + camas

www.camastraining.com
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